
 

 



2 

 

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение «Об организационной структуре МОУ ДЮЦ  

Советского района» (далее по тексту – Положение) разработано в соответствии со статьей 

27 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». 

1.2. Положение разработано для определения организационной структуры  

муниципального учреждения дополнительного образования «Детско-юношеский центр 

Советского района Волгограда» (далее по тексту – Центр) с целью четкой координации и 

управления работой всех участников образовательного процесса и повышения 

эффективности функционирования учреждения. 

1.3. Внесение изменений в Положение и утверждение его в новой редакции  

осуществляется на основании решения общего собрания работников. 

1.4. Положение основано на нормах действующего законодательства, Устава  

Центра. 

    

2. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА 

 

2.1. Управление Центром осуществляется в соответствии с Уставом, настоящим  

Положением. 

2.1. Единоличным исполнительным органом Центра является директор, который  

осуществляет текущее руководство деятельностью Центра. 

2.2. В Центре формируются коллегиальные органы управления, к которым относятся  

Совет Центра, Общее собрание работников Центра, Педагогический совет, Методический 

совет, Художественный совет. 

 Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция 

коллегиальных органов управления Центром, порядок принятия ими решений и 

выступления от имени Центра устанавливаются Уставом и локальными актами в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2.3. Организационная структура Центра включает в себя следующие структурные  

подразделения – сектора (далее по тексту - сектор): 

- сектор художественного, изобразительного и декоративного творчества; 

- сектор физкультурно-спортивной работы: 

- сектор социально-педагогического творчества; 

- сектор платных образовательных услуг; 

- сектор административно-хозяйственной работы. 

2.5. Управление сектором осуществляет куратор, который назначается приказом  

директора из числа педагогических работников. 

2.6. Куратор организует и координирует работу сектора по направлению  

деятельности. 

2.5.  Руководство работниками сектора административно-хозяйственной работы. 

осуществляет заведующий хозяйством.  

2.6. Сектор не является юридическим лицом и действует на основании Устава  

Центра и настоящего Положения. 

 

3. ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ СЕКТОРА 

 

3.1. Основной целью сектора является создание безопасных качественных условий  

для эффективной реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ (далее – программа). 

3.2.  Основными задачами являются: 
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